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Projektna organizacija

Predmet projektna organizacija Vam je ponuđen iz sledećih 
razloga:
 Funkcionalne organizacije su tradicionalne i sve više pripadaju 

prošlosti jer ne mogu da odgovore izazovima posla. 
 Projektna organizacija je potpuna suprotnost funkcionalnoj 

organizaciji i u vreme sve većih promena predstavlja 
organizaciju koja odgovara svim izazovima posla. 

 Projektna organizacija rada nije oblik organizacije koji je 
obeležje samo projektnih preduzeća. 



Zašto odabrati 
Projektnu organizaciju?

 Projektni menadžer je radno mesto potrebno za svaki oblik
organizacije, jer se organizacione promene ne mogu kvalitetno
sprovoditi bez formalnog sistema upravljanja projektima.

 Usluga dizajniranja projektne organizacije rada podrazumeva
transformaciju u viši nivo izvrsnosti radnih procesa i izgradnje
kapaciteta organizacije za upravljanje projektima organizacionih
promena i novih poslovnih poduhvata.

 U izveštaju Instituta za upravljanje projektima (PMI,
www.pmi.org) se navodi da potražnja za stručnjacima za
upravljanje projektima raste širom sveta. Očekuje se da će
poslodavcima do 2027. godine trebati oko 87,7 miliona
stručnjaka za upravljanje projektima.



Svrha predmeta 

Student koji uspešno završi ovaj predmet osposoblјen je za:
 1. Razumevanje osnovnih principa projektne organizacije;
 2. Uspešno korišćenje metoda formiranja projektne organizacije;
 3. Primenu savremenih metodologija projektovanja organizacione

strukture;
 4. Razumevanje osnovnih prednosti projektne organizacije;
 5. Praćenje i usvajanje najnovijih znanja iz formiranja i korišćenja

projektne organizacije.

Ukratko: svrha predmeta je sticanje fundamentalnih znanja i 
osposobljavanje stručnjaka za upravljanje projektima – profesije 

koja je sve traženija i ima važnu ulogu u svakom obliku 
organizacije.



Način polaganja ispita

Ispit se polaže putem pismenog polaganja u ispitnom roku ili 
preko kolokvijuma i to:
 Broj kolokvijuma: 2



Dodatni poeni

Aktivnost na času:
 Dodatni bodovi se dobijaju za aktivnost (ne za prisustvo).
 Dodatni bodovi se sabiraju sa brojem bodova koje student 

dobije na kolokvijumima/ispitu i uključuju u formiranje 
konačne ocene.

 Dodatni bodovi dobijeni na predavanjima ne omogućavaju 
studentu da položi kolokvijum, ukoliko nije dobio ≥ 51 bod.



Ocena

Maksimalan broj bodova 100

Aktivnost u toku predavanja 0-20

Ispit 0-80

Ukupan broj ostvarenih poena 
(aktivnost, seminarski, kolokvijum 1 
i 2 i/ili  ispit ) 

91 poen i više - ocena 10 
81 – 90 poena - ocena 9 
71 – 80 poena - ocena 8 
61 – 70 poena - ocena 7 
51– 60 poena - ocena 6 
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