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Test: Projektni menadžment 

Šifra: 27 

1. Zaokružiti tačan odgovor 

Koji je zadatak kojim se čovek oduvek bavio, 

najpre sporadično na osnovu intuicije i 

iskustva:  

a) Istraživanje novih naučnih disciplina  

b) Učenje modernih tehnologija  

c) Poboljšanje efikasnosti različitih 

aktivnosti i poduhvata  

d) Ništa od navedenog 

e) Ne znam 

2. Zaokružiti tačan odgovor 

Zašto se menadžment smatra univerzalnim 

sredstvom neophodnim za savremeni 

industrijski svet? 

a) Da bi se komplikovali poslovni procesi 

b) Da bi se eliminisala potreba za 

organizacionim strukturama 

c) Da bi se unapredila efikasnost 

poslovnih operacija 

d) Da bi se smanjila složenost zadataka i 

projekata 

e) Ne znam  

3. Zaokružiti tačan odgovor 

Kako je menadžment definisan prema Henri 

Fayolu i koristi se i danas kao osnova za 

objašnjenje menadžmenta? 

a) Kao sistem vlasti i autoriteta  

b) Kao proces predviđanja, 

organizovanja, komandovanja, 

koordinacije i kontrole 

c) Kao upravljanje proizvodnjom  

d) Kao strateško odlučivanje 

e) Ne znam 

 

4. Zaokružiti tačan odgovor 

Kako se menadžment najčešće 

posmatra sa sociološkog stanovišta? 

a) Kao ekonomski resurs  

b) Kao naučna disciplina  

c) Kao klasni i statusni simbol 

d) Kao grupa ljudi koji upravljaju 

poslovima  

e) Ne znam 

 

5. Zaokružiti netačan odgovor 

 

Koje su osnovne funkcije finansijskog 

menadžmenta? 

a) Finansijsko predviđanje i planiranje 

potreba 

b) Prikupljanje potrebnih novčanih 

sredstava  

c) Priprema i donošenje finansijskih 

odluka  

d) Upravljanje ljudima za efikasnije 

izvršenje poslova 

e) Ne znam 
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6. Zaokružiti tačan odgovor 

Kako se bihejvioristička teorija 

menadžmenta razlikuje od klasične teorije? 

a) Fokusira se na organizacionu strukturu, 

dok klasična teorija naglašava ljudske 

odnose  

b) Proučava uticaj ponašanja ljudi u 

procesu rada, dok klasična teorija 

zanemaruje čoveka 

c) Teži ka centralizaciji i autoritetu, dok 

klasična teorija favorizuje fleksibilnost i 

autonomiju 

d) Bazira se na matematičkim modelima, 

dok klasična teorija se oslanja na 

iskustvo i tradiciju  

e) Ne znam 

 

7. Zaokružiti tačan odgovor 

Koje su osnovne karakteristike 

kontigencijskog pristupa u teoriji 

menadžmenta? 

a) Postoji jedna univerzalna teorija za 

efikasnost organizacije  

b) Važno je prilagoditi organizacionu 

strukturu prema specifičnim 

okolnostima 

c) Fokusira se na ljudske odnose i 

motivaciju 

d) Bazira se na precizno definisanim 

ulogama i hijerarhiji 

e) Ne znam 

 

 

 

 

 

8. Zaokružiti tačan odgovor 

Koja su dva osnovna principa planiranja? 

a) Stalnost ciljeva i fleksibilnost planova 

b) Statičnost planiranja i brza 

implementacija 

c) Integralnost planiranja i kontinuitet 

planiranja 

d) Revizija ciljeva i nepromenljivost 

planova  

e) Ne znam 

 

9. Zaokružiti tačan odgovor 

Kako tehnološke inovacije i digitalizacija 

utiču na savremeni menadžment i 

organizacionu strukturu? 

a) Smanjuju potrebu za menadžmentom 

b) Povećavaju potrebu za visoko 

kvalifikovanim zaposlenima i agilnim 

menadžmentom 

c) Eliminišu potrebu za strategijskim 

planiranjem i vođenjem 

d) Otežavaju komunikaciju i saradnju 

unutar organizacije   

e) Ne znam 

 

10. Zaokružiti tačan odgovor 

Koje su osnovne faze ili podprocesi procesa 

upravljanja preduzećem prema opštoj 

podeli? 

a) Planiranje, motivacija, kadrovanje, 

vođenje, komunikacija  

b) Planiranje, organizovanje, kadrovanje, 

vođenje, motivacija 

c) Planiranje, organizovanje, kadrovanje, 

vođenje, kontrolisanje 

d) Planiranje, organizovanje, vođenje, 

kontrola, komunikacija 

e) Ne znam 
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11. Koja tvrdnja je tačna? 

Osnovne funkcije upravljanja prema Fayolu 

su: 

a) Odlučivanje, organizovanje, 

rukovođenje, kontrola 

b) Pokretanje ideje, projektovanje, 

realizacija, praćenje i evaluacija 

c) Planiranje, organizovanje, kadrovanje, 

kontrolisanje, komuniciranje, vođenje 

d) Tehnička, komercijalna, finansijska, 

funkcija bezbednosti, administrativna, 

računovodstvena  

e) Ne znam 

 

12. Zaokružiti tačan odgovor 

Princip jedinstva direkcije podrazumeva da  

a) postoji samo jedan šef za svako radno 

mesto  

b) na svakom stupnju hijerarhije 

kompetencije su oličene u šefu 

c) svaka akcija u preduzeću mora biti u 

skladu sa jedinstvenim programom 

preduzeća  

d) bi šef trebalo da bude inicijator svega 

što donosi bolje rezultate poslovanja 

e) Ne znam 

 

13. Koja tvrdnja je tačna? 

a) Planiranje je statičan proces bez 

međusobnih veza sa ostalim 

podprocesima 

b) Planiranje je ključni i kritični podproces 

od kojeg zavisi odvijanje ostalih 

podprocesa 

c) Planiranje je proces koji se ne oslanja na 

predviđanje budućih stanja i događaja 

d) Planiranje je proces koji se ne menja u 

skladu s promenama u okruženju 

e) Ne znam 

14. Zaokružiti tačan odgovor 

Kako su povezani podprocesi procesa 

upravljanja organizacijom?  

a) Nezavisno i bez međusobnih veza   

b) Povezani kanalima direktne i povratne 

veze   

c) Povezani samo kanalom povratne veze   

d) Povezani samo kanalom direktne veze  

e) Ne znam 

 

15. Zaokružiti tačan odgovor 

Koji podproces procesa upravljanja razvojem 

preduzeća obuhvata pripremu svih 

potrebnih projekata za realizaciju razvoja i 

organizovanje kadrova? 

a) Planiranje razvoja  

b) Odlučivanje o razvoju 

c) Organizovanje realizacije razvoja 

d) Praćenje i kontrola realizacije razvoja 

e) Ne znam 

 

16. Koja tvrdnja je tačna? 

Osnovna uloga istraživačko-razvojne 

jedinice je: 

a) Samostalno obavljanje svih poslova i 

zadataka  

b) Planiranje, programiranje, priprema, 

realizacija i kontrola istraživačko-

razvojnih zadataka  

c) Organizacija proizvodnih programa i 

finansijskih aktivnosti 

d) Vođenje marketing kampanja i 

promocija proizvoda  

e) Ne znam 
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17. Zaokružiti tačan odgovor 

Koje su osnovne grupe poslova obuhvaćene 

operativnom pripremom u proizvodnji? 

a) Projektovanje i razrada tehnologije 

b) Održavanje i kontrola kvaliteta  

c) Operativno planiranje i terminiranje 

proizvodnje 

d) Proučavanje i određivanje vremena 

rada  

e) Ne znam 

 

18. Zaokružiti tačan odgovor 

Predviđanje potreba za kratkoročnim 

sredstvima je deo: 

a) Prikupljanja potrebnih novčanih 

sredstava  

b) Pripreme i donošenja finansijskih 

odluka  

c) Finansijskog predviđanja i planiranja 

potreba  

d) Sve navedeno  

e) Ne znam 

 

19. Zaokružiti tačan odgovor 

Kako se proces planiranja odnosi prema 

neizvesnosti budućih aktivnosti? 

a) Ignoriše neizvesnost  

b) Usmereno je na predviđanje i 

prihvatanje promena  

c) Fokusira se samo na sadašnje aktivnosti  

d) Ništa od navedenog 

e) Ne znam 

 

20. Zaokružiti tačan odgovor 

Za strategijske planove nadležni su 

a) Srednji i operativni menadžeri  

b) Vlasnici  

c) Upravni odbor 

d) Vrhovni i srednji menadžeri 

e) Ne znam 
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